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Liebe ehemalige(n) CVJMerinnen und CVJMer, liebe Freunde des CVJIM Kassel,

mit unserem zweiten Newsletter mochten wir Euch als Ehemalige und Freunde des CVJM Kassel gerne wie-
der einen Einblick in das Leben unseres Vereins geben. Ihr sollt erfahren, was uns aktuell beschaftigt und
wie sich der Verein entwickelt. Wir haben uns sehr Uber die vielen positiven Reaktionen auf unseren ersten
Newsletter gefreut und hoffen, dass wir zukinftig noch einen gréReren Kreis Ehemaliger und Freunde des
Vereins erreichen kdnnen. Bitte leitet doch diesen Newsletter auch an andere Ehemalige und Freunde wei-
ter, zu denen lhr Kontakt habt.

Dieser Newsletter gibt Euch in sehr unterschiedliche aktuelle Themen einen Einblick. Neben den Vorberei-
tungen der Sommerfreizeiten nimmt derzeit die Sorge um die finanzielle Situation des Vereins viel Zeit unse-
rer Arbeit in Anspruch. Auch blicken wir schon voraus auf unser Jahresfest am 24. August 2008 an der Aue-
feldschule. In diesem Rahmen werden wir Robert ,Woody* Werderich aus dem hauptamtlichen Dienst ver-
abschieden. Hierzu mochten wir Euch als Ehemalige und Freunde des CVJIM Kassel gerne herzlichst einla-
den. AulRerdem stellen wir Euch unseren neuen Schriftfuhrer Detlev Kohles, eine neue Kooperation in der
Weltdienstarbeit und unsere derzeitige Mitarbeiter-Arbeit kurz vor.

Im Newsletter findet Ihr natirlich immer nur einen Ausschnitt aus dem aktuellen Vereinsleben. RegelmaRige
Programmankiindigungen der Gruppen sowie ausfuhrliche Berichte aus der Vereins- und Freizeitarbeit findet
Ihr erganzend in unserem Anzeiger (http://www.cvjm-kassel.de/aktuelles/anzeiger/).

Jetzt hoffen wir, mit diesem zweiten Newsletter Euch wieder ein wenig tber den CVJM Kassel informieren zu
kdnnen. Es ist uns wichtig, weiterhin mit Euch in Verbindung zu bleiben und Euch am Verein teilhaben zu
lassen.

Eine schone Sommerzeit wiinschen Euch und Euren Familien

Volker Klebaum, Leitender Sekretér Wolfram Heckmann, 1.Vorsitzender

PS: Falls Euch unser erster Newsletter nicht erreicht hat, findet Ihr diesen selbstverstandlich auf unserer In-
ternetseite (http://www.cvim-kassel.de/ehemalige/newsletter/).

Das 133. Jahresfest steht im Zeichen des Sports

Das Jahresfest 2008 des CVJIM Kassel findet am 24. August 2008 in der Markuskirche und an der Auefeld-
schule statt. Es erwartet uns ein buntes Programm mit viel Sport, Spiel und Spa. Nach dem Gottesdienst
wollen wir Robert ,Woody* Werderich fir sein langjahriges hauptamtliches Engagement in der Sportarbeit
unseres Vereins danken und ihn offiziell in den wohlverdienten Ruhestand ,entlassen®. Aber keine Angst, er
bleibt uns als ehrenamtlicher Mitarbeiter noch etwas erhalten. AnschlieBend ladt ein buntes Programm, das
dieses Jahr vor allem durch die CVJM-Sportler organisiert wird, alle zum Mitmachen und Gemeinschaft erle-
ben ein. Fur das leibliche Wohl ist ebenfalls gesorgt.

Euch als Ehemalige und Freunde des CVJM Kassel laden wir bereits jetzt herzlichst zu dem Jahresfest ein.
Bitte merkt Euch den Termin schon heute vor. Alle Informationen zum Jahresfest werdet Ihr im August auf
unserer Internetseite finden (http://www.cvim-kassel.de/). Wir freuen uns auf Euer Kommen.
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Wir wollen Zukunft gestalten

Alle, die in den letzten gut zehn Jahren nicht in der TM waren, mdgen es nur am Rande mitbekommen ha-
ben. Fur die TMer dieser Zeit war es immer wieder ein dhnliches Bild: Der CVJM Kassel macht hohe Verlus-
te. Und das schon seit den spaten 1990er Jahren.

Die strukturelle Veranderung der Kasseler Innenstadt und das sinkende Zinsniveau fuhrten dazu, dass sich
die Einnahmen aus der Vermietung der Ladengeschéfte und der Verzinsung der Kapitalriicklagen massiv re-
duzierten und heute nur noch einen Bruchteil friiherer Zeiten ausmachen. Diese Einnahmeausfalle konnten
nicht durch steigende Mitgliedsbeitrage bzw. Spenden ausgeglichen werden. Die vorgenommenen Kosten-
einsparungen der vergangenen Jahre (z.B: Reduzierung der hauptamtlichen Stellen nach dem Ausscheiden
von Conradis und Frau Gockell aus dem hauptamtlichen Dienst) flihrten zwar zu einer zwischenzeitlichen
Entlastung, reichten aber nicht aus, da insbesondere die Mieteinnahmen noch weiter zurtickgingen. Derzeit
verbucht der CVJIM Kassel ein jahrliches Defizit von etwa 70.000 EUR, was die Rucklagen aufzehrt und somit
wiederum zu geringeren Zinseinnahmen fuhrt.

Vorstand und TM arbeiten deshalb seit Gber zwei Jahren an dem Projekt . .
»~MOVE 2008“, mit dem der CVJM Kassel zukunftsfahig gemacht werden Ste”enu berS|Cht

soll. Ziel ist die inhaltliche Ausrichtung fiir die nachsten Jahre zu bestim- F”C‘”M_""‘IT'E-"’- _ Mittel
men und dabei Strukturen zu schaffen, die der finanziellen Einnahmesitu- Inanziert aus egenen Miken
ation angemessen sind. aktuel |ab 2009

. . . . . . L Leitender Sekretar | 50%
Sollte die Einnahmesituation nicht kurz- und mittelfristig verbessert wer-

den konnen, sind aufgrund des Defizits kurzfristig weitere drastische Kos-  Jugendsekretar 100% | 100%
teneinsparungen notwendig. Neben anderen MaBhahmen, muss auch die
Zahl der hauptamtlichen Stellen ab 2009 weiter reduziert werden. Robert
Werderich geht im Laufe des Jahres 2008 in den Ruhestand. Da seine Buchhaltung 50% | 40%
Stelle aber zur Halfte bezuschusst ist, sind weitere Einsparungen notwen-

Sportsekretar 50+50%

dig. Derzeit sind die in der Stelleniibersicht dargestellten Reduzierungen e 100% | 50%
(der leitende Sekretér wird zur Hélfte von der Kirchengemeinde Bergs- Reinigung 30% | 20%
hausen finanziert) erforderlich, um einen ausgeglichenen Etat zu errei-

chen. Die Umsetzung der Reduzierungen hatte zur Folge, dass die haupt- ~ 9esamt 430% |210%

amtliche Mitarbeit (auch in der Jugendarbeit) noch einmal sehr drastisch
reduziert werden musste.

Vorstand und TM haben sich entschieden, dass sie sich die Umsetzung dieser Malinahmen nur sehr schwer
vorstellen kénnen. Einmal hatte die Personalreduzierung nachhaltige Auswirkungen auf die tagliche Vereins-
arbeit, in der weniger hauptamtliche Betreuung moglich wére. Ebenso sehen sich Vorstand und TM auch in
einer Verantwortung gegentber den angestellten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.

Deshalb rufen Vorstand und TM alle Mitglieder, Ehemalige und Freunde des CVJM Kassel auf, sich mit einer

regelmaiigen Spende zur hauptamtlichen Mitarbeit im CVJM Kassel zu bekennen. Um eine volle Jugendsek-

retarsstelle anbieten zu kdnnen, werden 25% an den CVJM-Landesverband ,Kula* abgegeben. Es bleibt eine
Licke von 25%. Dafur suchen wir 170 Patenschaften tber 7 € pro Monat.

Bitte beteiligt Euch an der Aktion. Jeder gespendete Euro hilft. Fir Eure Spenden verwendet bitte das Konto
Nr. 191 bei der Ev. Kreditgenossenschaft Kassel eG (BLZ 520 604 10) oder spendet online unter
http://www.cvjm-kassel.de/spenden/patenschaft-jugendsekretr/ (hierzu nutzen wir das Spendenportal des
CVJM Westbund). Dort kdnnt Ihr auch einen Flyer fur regelméfiige Spenden downloaden.
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Detlev Kohles ist neuer Schriftfihrer

Im Rahmen der Jahreshauptversammlung am 13. April 2008 wurde Detlev
Kohles zum neuen Schriftfihrer des CVIM Kassel gewahlt. Detlev Kohles folgt
in diesem Amt Wolfram Heckmann, der im vergangenen Dezember zum 1. Vor-
sitzenden des Vereins gewahlt wurde.

Detlev Kohles ist im CVJM Kassel seit vielen Jahren in der Basketballarbeit ak-
tiv. Er spielt derzeit nicht nur bei den Golden Oldies sondern engagiert sich
auch wesentlich bei der Neustrukturierung der Basketballarbeit, die im Sommer
durch das Ausscheiden von Woody Werderich aus dem hauptamtlichen Dienst
einen grof’en Umbruch erfahren wird. Die Aufgaben werden hier zukinftig auf
ehrenamtliche Schultern tbertragen. Detlev Kohles ist derzeit in der passiven
Phase seiner Altersteilzeit. Er war zuvor bei der Kasseler Sparkasse tatig.

Sommerfreizeiten 2008

In diesem Sommer werden wir nach Avignon in Stdfrankreich, nach Stoetze
in der Lineburger Heide, Rosenthal bei Dresden sowie in unser Freizeitheim
»,Hof Largesberg® im Knull fahren. Wir freuen uns, dass sich unsere Freizeiten
nach wie vor groRer Beliebtheit erfreuen, auch wenn wir merken, dass es fur
g Vviele Familien zunehmend schwieriger wird, die Teilnahmebeitrage aufzubrin-
gen. Wir bitten Euch in Gedanken und Gebet unsere Freizeiten zu begleiten.

k= 7 Wie in den Vorjahren bieten wir fur Kinder eine Winterfreizeit im Januar 2009
an, welche uns nach Wildemann im Harz fuhrt. Weitere Informationen zu un-
seren Freizeiten bekommen Sie gerne bei Ralf Wittig (ralf.wittig@cvjm-kassel.de) oder unter auf unserer
Homepage www.cvjm-kassel.de.

Mitarbeiter-Oasen

An den derzeitig heilen Tagen mit weit Gber 30°C sind schattige Platze sehr beliebt. Toll, wenn man dann
noch ein kihles Getréank in Reichweite hat. Eben mal ein paar Minuten ausruhen — dann geht's erfrischt wei-
ter. Herrlich - so ein Besuch in der Oase.

Genau das wunschen wir uns: junge Mitarbeiter kommen im Glauben erfrischt aus der Mitarbeiter-Oase und
geben frischen Glauben an ihre Teilnehmer weiter. Dabei setzen wir mit unseren Oasen auf kurze Wege. In
den Gemeinden vor Ort (in Kassel, Bergshausen und Lohfelden) kommen wir mit den dortigen Mitarbeiter-
Teams zusammen und verbringen alle 14 Tage Zeit miteinander:

Wir feiern gemeinsam

Wir singen Lieder, in denen wir Jesus feiern und ehren

Wir reden mit Gott — manchmal laut und manchmal leise

Wir lesen gemeinsam in der Bibel und sprechen darliber, was uns bewegt
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Wir freuen uns dariber, wenn wir splren, dass Gott unsere Mitarbeiter erfrischt. Das bereichert den Glau-
ben der jungen Leute und unsere Verkiindigung in den Gruppen.

Traurig sind wir dariber, wenn wir mit ansehen mussen, wie junge
Teamer unsere Oase flr eine Fata Morgana halten und an ihr vor-
Uiberziehen. Dabei ist es so einfach, Leben aus der Quelle des Lebens
zu bekommen. Bitte betet mit uns, dass sich unsere jungen Leute
immer wieder dazu einladen lassen und sich nicht mit triben Tumpeln
zufrieden geben.

Eine Mitarbeiter-Oase fur CVJMer jenseits der 25 gibt es monatlich im CVJM in der Wolfsschlucht. Hier erle-
ben unsere leitenden Mitarbeiter Erfrischung und Ausristung fur ihren Dienst.

Die Termine fur unsere Mitarbeiter-Oasen findet lhr im Internet:
http://www.cvim-kassel.de/gruppen/mitarbeiter-kreise/mitarbeiter-oase/

Neuer Aufbaukurs startet

: : Seit einigen Jahren gliedert sich unser Helferlehrgang in zwei Teile und hat
@atarbﬁgfsr daher auch neue Namen: Grundkurs und Aufbaukurs.

) . . . . . . .
. .t:’?/ Diese beiden Bausteine bilden den Kern unserer Mitarbeiterschulung. Wah-
.. .. rend der Grundkurs in der Regel vor der aktiven Mitarbeit absolviert wird,
O richtet sich der Aufbaukurs an Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die sich wei-
® terbilden wollen und ihre Féahigkeiten vertiefen wollen. Der Aufbaukurs findet
somit bereits begleitend zum Einsatz in den Gruppen statt. Im Oktober star-
O ten wir einen neuen Aufbaukurs, welcher an verschiedenen Terminen bis

April 2009 dauert.

Frihjahrsopfer: Mitarbeiterschulung

Die Ausbildung junger Menschen zu Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern unter geistlichen, padagogischen und
praktischen Aspekten fir die Gruppen- und Freizeitarbeit ist seit Jahrzehnten wichtige Grundlage unserer
Kinder- und Jugendarbeit. Da die Mitarbeiterschulung schon immer vom Verein finanziell bezuschusst wird,
haben wir im Rahmen des diesjahrigen Frihjahrsopfers zur Unterstiitzung der Mitarbeiterschulung (beste-
hend aus Grund- und Aufbaukurs) aufgerufen. Wir méchten auch in der Zukunft jungen Menschen eine gute
Ausbildung als Grundlage fir ihre Mitarbeit in unserem Verein bieten und wollen weiterhin hierfir keinen
kostendeckenden Beitrag der Teilnehmer erheben. Immerhin investieren die jungen Menschen viel Zeit in
ihre Ausbildung sowie in ihre spatere Mitarbeit.

Mogt auch Ihr helfen? Wir freuen uns tber jede einmalige oder regelméaRige Unterstiitzung fur den CVIM-
Kassel. Fur Eure Spenden verwendet bitte das Konto Nr. 191 bei der Ev. Kreditgenossenschaft Kassel eG
(BLZ 520 604 10) oder spendet online unter http://www.cvjm-kassel.de/spenden/projekt-1-schulungen/
(hierzu nutzen wir das Spendenportal des CVIM Westbund). Weitere Informationen findet Ihr auch in unse-
rem Informationsblatt http://www.cvjm-kassel.de/uploads/media/MA-Schulung_Flyer_2007_8 AR_Lepo.pdf.

Kassel im Juni 2008, Seite 4 von 5



Newsletter fur Ehemalige und Freunde des CVJM Kassel e.V.
Nr. 2 / Juni 2008

Alter irischer Segensspruch

Moge Dein Weg Dir freundlich entgegenkommen,
Wind Dir den Riicken starken,

Sonnenschein Deinem Gesicht

viel Glanz und Warme geben.

Regen mdge Deine Felder tranken

und bis wir beide, Du und ich,

uns wiedersehen,

halte Gott Dich schitzend

in seiner hohlen Hand.

Impressum

Ausgabe 2 — Juni2008

V.i.S.d.P.: Volker Klebaum

CVJM Kassel e.V. - Wolfsschlucht 21 - 34117 Kassel — www.cvjm-kassel.de

Tel.: (0561) 1 50 73 — Fax: (0561) 1 88 63 — Email: info@cvjm-kassel.de

Bestellen oder Abbestellen des Newsletter ist per Mail an newsletter@cvjm-kassel.de moglich.
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